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Nombre de la asignatura EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

Cddigo 69014292

Curso académico 2024/2025

Departamento SOCIOLOGIA |, TEORIA, METODOLOGIA Y CAMBIO SOCIAL
Titulo en que se imparte GRADO EN CIENCIA POLITICA Y DE LA ADMINISTRACION
Curso CUARTO CURSO

Periodo SEMESTRE 2

Tipo OPTATIVAS

N° ETCS 6

Horas 150.0

Idiomas en que se imparte CASTELLANO

PRESENTACION Y CONTEXTUALIZACION

La asignatura pretende una introduccién a las principales estrategias de evaluacion de
politicas publicas. Tiene un importante componente metodolégico, estableciendo los distintos
modelos de evaluacion en funcidon de la articulacién de sus horizontes y disefios
metodoldgicos.

REQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES PARA CURSAR LA
ASIGNATURA

El Gnico requisito previo es tener un conocimiento basico de los principales métodos de
investigacion social, tanto desde la perspectiva cuantitativa, como desde la perspectiva
cualitativa.

EQUIPO DOCENTE

Nombre y Apellidos MANUEL JAVIER CALLEJO GALLEGO (Coordinador de asignatura)
Correo Electronico mcallejo@poli.uned.es

Teléfono 91398-7065

Facultad FAC.CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

Departamento SOCIOLOGIA |

HORARIO DE ATENCION AL ESTUDIANTE

Martes, de 9 a 14 horas
Miércoles, de 8 a 15 horas

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

COMPETENCIAS QUE ADQUIERE EL ESTUDIANTE

GENERALES
2.1.1 - Comunicacion y expresion escrita
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2.2.2 - Competencia en la bausqueda de la informacion relevante

2.2.3 - Competencia en la gestidon y organizacion de la informacion

4.1 - Conocimiento y practica de las reglas del trabajo académico

4.2 - Compromiso ético y ética profesional

4.3 - Conocimiento, respeto y fomento de los valores fundamentales de las sociedades
democréticas

1.1.2 - Planificacion y organizacion

1.1.3 - Manejo adecuado del tiempo

1.2.1 - Andlisis y sintesis

1.2.2 - Aplicacion de los conocimientos a la practica

1.2.3 - Resolucion de problemas en entornos nuevos o poco conocidos

1.2.4 - Pensamiento creativo

1.2.5 - Razonamiento critico

ESPECIFICAS

CEO1 - Conocer y usar conceptos y razonamientos fundamentales de la Ciencia Politica y de
la Administracion

CEO2 - Establecer relaciones entre conceptos, teorias y fendmenos politicos

CEO04 - Conocer, ser capaz de exponer y explicar la estructura, la evolucion y el
funcionamiento de las instituciones y los sistemas

politicos

CEO5 - Conocer, ser capaz de exponer y explicar la estructura, la evolucion y el
funcionamiento de las instituciones y los sistemas

administrativos

CEQ7 - Comparar, identificando las similitudes y diferencias, entre regimenes/sistemas
administrativos contemporaneos

CE13 - Analizar politicas publicas

CE14 - Conocer y saber aplicar los principios fundamentales de la gestion puablica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Comprender las fases de disefio, implantacion y evaluacion de las politicas y servicios
publicos.

*Entender como se gestionan recursos humanos, financieros, tecnolégicos y organizativos
para conseguir los fines publicos.

*Conocer los elementos y las cuestiones claves de las politicas sectoriales méas relevantes
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CONTENIDOS

Programa de Evaluacion de Politicas Publicas

MARCOS E INSTITUCIONALIZACION DE LA EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

1. Introduccién a la evaluacién de politicas, programas y servicios pubicos: definiciones

2. Principios y evolucion de la cultura de la evaluacion. La institucionalizacion de la
evaluacion de politicas publicas.

3. Disponibilidad y produccion de la informacion para la evaluacion. La construccion de
indicadores para la evaluacién

MODELOS DE EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

1. Evaluacién orientada a los objetivos

2. Evaluacion de politicas publicas desde la metodolologia experimental

3. Evaluacion orientada a la toma de decisiones y los usuarios

4. Evaluacion orientada al proceso

5. Evaluacion participativa

EL PROCESO DE EVALUACION

1. El proceso de produccion del disefio de la evaluacion: demandas, contextos concretos,
evaluabilidad y disefio

2. Las fases de la evaluacion. El informe de evaluacion: de la observacion al consenso

EVALUACION DE EVALUACIONES CONCRETAS

1. Desarrollo de evaluaciones de politicas publicas en el ambito del estado del bienestar:
dependencia, sanidad, desigualdad.

2. La evaluacién de las politicas publicas en el &mbito de la seguridad y la justicia

3. La macro-evaluacion de grandes ambitos de politicas publicas: cambio climatico y
transformacion digital.

4. Evaluacion de evaluaciones de politicas publicas

METODOLOGIA

El proceso de ensefianza-aprendizaje de esta asignatura se desarrolla a través de varias
actividades formativas que pueden ser clasificadas en dos categorias:
A) Trabajo autbnomo/individual de los estudiantes

eLectura y asimilacion del material escrito que se ir4 poniendo a disposicion del estudiante,
que desarrolla cada uno de los temas que comprende el contenido de la asignatura.

B) Realizacién de una practica que consiste en la elaboracién de un proyecto de evaluaciéon

de una politica publica concreta, propuesta por el profesor.
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En todo caso, el resultado de la practica debera exponer los siguientes contenidos:

En conjunto, el contenido de esta practica tendra una extension entre las 2000 palabras y
las 20.000 palabras, debiéndose utilizar el tipo de letra de las habituales (Arial, Times
Roman, Tahoma, Calibri---), tamafio del cuerpo de letra 11 y un interlineado de 1 espacio. El
30 de abril se entregara el resultado del trabajo al tutor de la asignatura del centro asociado.
En caso de no disponer de tutor, se remitira al equipo docente de la asignatura a través de la
plataforma. Esa fecha es la Ultima para entregar el trabajo, que se puede entregar antes.
Este trabajo sera voluntario y se calificara con un 20% de la nota final, valiendo tanto para la
evaluacién de mayo-junio, como de septiembre; aunque no se haran entregas especificas
para esta segunda evaluacion extraordinaria.

SISTEMA DE EVALUACION

TIPO DE PRUEBA PRESENCIAL

Tipo de examen Examen mixto
Preguntas test 8

Preguntas desarrollo 1

Duracion del examen 90 (minutos)

Material permitido en el examen

Ninguno
Criterios de evaluacion

Ocho preguntas cortas, para contestar en dos lineas como méaximo. Puntuacion maxima
de cada pregunta: 0,5
Una pregunta de desarrollo, dentro del contenido del programa. Puntuacion
maxima: 4

% del examen sobre la nota final 80

Nota del examen para aprobar sin PEC 5

Nota maxima que aporta el examenala 8
calificacion final sin PEC

Nota minima en el examen para sumar la 0
PEC

Comentarios y observaciones

La maxima puntuacion a obtener mediante la prueba presencial es de 8. Ahora bien,
puede aprobarse la asignatura sin realizar la PEC, que tiene caracter voluntario,
siempre que se obtenga un minico de 5 en la prueba presencial.

PRUEBAS DE EVALUACION CONTINUA (PEC)
¢Hay PEC? Si
Descripcion
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Proyecto de disefio de evaluacién de una politica publica concreta propuesta por el
profesor. Este proyecto contara con:
- Andlisis de la situacién de la politica publica concreta
- Antecedentes conocidos de evaluacién de esta politica publica
- Analisis de los resultados de los antecedentes, con comentario critico sobre el
conjunto de las evaluaciones observadas
- Fuentes y documentacién disponible
-Justificacién del modelo de evaluacion de politica publica
- Disefio del proyecto de evaluacién de la politica publica
Criterios de evaluacion

Ademas del grado de completitud de los apartados referidos en esta PEC, se tendra en
cuenta:

- Los argumentos establecidos

- La estructura del proyecto

- Lajustificacion del proyecto de evaluacién

- La presentacion formal del proyecto (redaccion, ortografia, citacion...)

Ponderacion de la PEC en la nota final ~ Afiade dos puntos, como maximo, ala
calificacion obtenida en la prueba presencial

Fecha aproximada de entrega 30/04/2025
Comentarios y observaciones

A principios de curso se planteara la politica publica concreta sobre la que versara la
PEC

OTRAS ACTIVIDADES EVALUABLES
¢, Hay otra/s actividad/es evaluable/s? No
Descripcion

Criterios de evaluacion

Ponderacion en la nota final
Fecha aproximada de entrega
Comentarios y observaciones

¢, COMO SE OBTIENE LA NOTA FINAL?

Prueba presencial: 8 puntos como maximo
PEC: 2 puntos como maximo
Para superar la asignatura se requiere una puntuacion minima de 5
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BIBLIOGRAFIA BASICA

La asignatura se desarrollara a partir del manual de la asignatura, que especificamente
aborda cada uno de los temas del programa

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

ISBN(13):9786070303425

Titulo:EVALUACION DE POLITICAS PUBLICASHull
Autor/es:Roberto Salcedo ;

Editorial:: SIGLO XXI

ISBN(13):9788479785499

Titulo:LA EVALUACION DE LA ACCION Y DE LAS POLITICAS PUBLICAShull
Autor/es:Bafidon Martinez, Rafael ;

Editorial:Diaz de Santos

ISBN(13):9788495348456
Titulo:METODOLOGIA Y DISENO PARA LA EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS2009
Autor/es:José Ignacio Garcia Pérez ;

Editorial:: ANTONI BOSCH

RECURSOS DE APOYO Y WEBGRAFIA

TUTORIZACION EN CENTROS ASOCIADOS

IGUALDAD DE GENERO

En coherencia con el valor asumido de la igualdad de género, todas las denominaciones que en esta
Guia hacen referencia a 6rganos de gobierno unipersonales, de representacion, o miembros de la
comunidad universitaria y se efectian en género masculino, cuando no se hayan sustituido por
términos genéricos, se entenderan hechas indistintamente en género femenino o masculino, segun el
sexo del titular que los desempefie.
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